LINEAS GENERALES
DEL PLAN PASTORAL 2007 - 2012

PRELATURA CANCUN CHETUMAL

1. INTRODUCCION:

“El proyecto pastoral de la didcesis, camino de pastoral orgénica, debe ser una
respuesta consciente y eficaz para atender las exigencias del mundo de hoy, con
indicaciones programaticas concretas, objetivos y métodos de trabajo, de formacién,
y valorizacion de los agentes, y la busqueda de los medios necesarios, que permiten
que el anuncio de Cristo llegue a las personas, modele las comunidades, e incida
profundamente mediante el testimonio de los valores evangélicos en la sociedad y
en la cultura. (Aparecida, 371)

2. LEMA “Crecer mas para evangelizar mejor”

3. MISION: No dejar ni una comunidad sin evangelizar a fondo:

,es el compromiso de una Nueva Evangelizacion en extension y en profundidad.
Que todos los fieles de nuestras comunidades lleguen de tal manera a conocer las
insondables riquezas de la palabra y del misterio de Cristo vivo y correspondan con
tal generosidad a su amor, que se conviertan asi en verdaderos discipulos y
misioneros que logren vivir y hacer vivir un cristianismo integral frente a los
grandes desafios del proselitismo agresivo de las sectas y el nuevo paganismo
circundante.

4. VISION: Ser una diocesis perfectamente estructurada: Convertirnos
en el transcurso de cinco afios en una Iglesia Particular que cuente con todas las
estructuras eclesiésticas basicas en pleno funcionamiento.

1.- Contar con un SEmMINario completo con 120 seminaristas en el menor y 50
seminaristas en el mayor, con dos o tres ordenaciones anuales.

2.- Que la Curia en sus cuatro areas: Cancillerfa, Pastoral, Economia y Vicaria
general, logre funcionar con eficacia, sesionando regularmente y siguiendo un programa
establecido.

3.- Que el Consejo de Pastoral en sus diversas pastorales logre animar,
motivar e impulsar cada pastoral en todas y cada una de las parroquias.



4.- Organizacion y funcionamiento de los Decanatos

5.- Lograr una Parroqwa estructurada, viva y misionera: que cuente con el
consejo parroquial; sea un templo de oracién, casa de comunién y escuela de
evangelizacion; comunidad de comunidades haciendo que funcionen en ella todos los
apostolados e impulsando todas las prioridades del plan pastoral:

- que viva intensamente la Eucaristia,

- como fruto maduro de una comunidad orante y misionera, debera traducirse en

vocaciones para el seminario, la vida consagrada y el compromiso misionero de los

laicos;

- logre que la familia sea una viva iglesia doméstica;

- establezca un centro de Caritas donde nadie se quede sin la ayuda y atencion

caritativa de la Iglesia.

- forme catequistas, ministros y laicos: verdaderos discipulos misioneros.

- que toda comunidad por pequefia que sea se convierta en evangelizada y

evangelizadora.

6.- Establecer un organismo que funcione en perfecta colaboracion con el
tribunal eclesiastico inter diocesano en Mérida

7.- Establecer la oficina de comunicacion social que evangelice a través de
los Medios de Comunicacién.

8.- Establecer la Oficina del obispo, en donde se concentren los miembros de
la curia, consejos de pastoral y de laicos, administracion, archivo, apostolados,
comunicacion social, tribunal eclesiéstico, etc.

5. OBJETIVO GENERAL:

“Salir al encuentro de las personas, las familias y las comunidades para
comunicarles y compartir el don del encuentro con Cristo que ha llenado nuestras
vidas de sentido, de verdad, de amor, de alegria y de esperanza.” (Aparecida, 548)

Para ello, necesitamos,
Uno: Provocar el encuentro personal con Cristo:
Dos: Convocar, Formar y Enviar a los discipulos convertidos y misioneros
Tres: instaurar el estado de mision permanente en todas las parroquias y
apostolados
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RETOS MAS URGENTES DE NUESTRA REALIDAD

1.- Crecimiento vertiginoso de la poblacion y escasez de sacerdotes: desde 1970,
cada diez afios se ha doblado la poblacion en nuestro estado.

2.- Emergencia de nuevas ofertas religiosas, que proliferan en los vacios
pastorales; la nueva cultura dominante neo-pagana que es ajena y contraria a nuestra
cultura cristiana; y persistencia del sincretismo religioso en la zona maya.

3.- Desintegracion familiar

4.- Crisis de valores sobre todo en la juventud

5.- Falta de profunda formacion catolica en los fieles

6.- Atencion a los turistas: llegan 11 millones de turistas cada afio

7.- Contraste marcado de la situacion socioecondémica entre el ambiente de lujo y
opulencia desbordante en el mundo del turismo y la marginacion y pobreza de las
zonas rurales y con-urbanas

8.- Influencia en Medios de Comunicacion

9.- Nuestra prelatura se encuentra en etapa de formacion previa a la estructura de la

didcesis y por ello las parroquias estdn en un proceso de organizacion y maduracion
que debe llegar a completarse.

ACTITUDES FUNDAMENTALES REQUERIDAS:

Oracidn sin cesar
Comunion eclesial
Conversion pastoral
Colaboracion de los laicos
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1. Oracidn sin cesar:
*“...el que permanece en Miy Yo en el, ese dara fruto”. Jn 15, 5

Queremos una iglesia orante que ensefie a orar si cesar a sus fieles por la vivencia
activa y participativa en la liturgia y en la celebracion de los sacramentos y por una
actitud contemplativa que descubra la presencia de Dios en los acontecimientos de
su vida ordinaria
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Queremos una iglesia orante que ensefie a orar a sus fieles con la lectura orante de la
palabra de Dios, siguiendo el método de la Lectio Divina.

Es necesario recomenzar desde Cristo. Conocer, amar e imitar a Jesucristo para
transformar con El la historia

2. Comunion Eclesial.

Para cumplir la mision que tenemos en este momento necesitamos abrirnos el
horizonte a las prioridades de la prelatura para colaborar con ellas, superando el
capillismo: mi terreno, mi changarro, mi parroquia y aislarse y desentenderse
totalmente del resto de la Iglesia particular y universal.

Hacer de la Iglesia la casa y la escuela de la comunion.

Antes de programar iniciativas concretas, hace falta promover una espiritualidad de
la comunidn, que significa: apertura, aceptacion y aprecio a todos los carismas,
abrirnos a todas las congregaciones religiosas, a las almas consagradas religiosas o
laicas, a los seminaristas, y a los apostolados Unirnos mas apoyarnos mas.
Apreciarnos mas. Tenernos mas confianza.

Espiritualidad de la comunion que significa ademas: capacidad de sentir al hermano
de fe en la unidad profunda del Cuerpo Mistico y, por tanto, como “uno que me
pertenece”, para saber compartir sus alegrias y sufrimientos, para intuir sus deseos y
atender a sus necesidades, para ofrecerle una verdadera y profunda amistad. (Novo
Millennio Ineunte, 43)

3. La conversion pastoral:

La iglesia en América latina quiere entrar en una etapa nueva de su historia. Se ha

declarado decididamente €n ““estado de mision permanente”.
Este estado permanente de mision no se puede dar sin una profunda conversion
pastoral que implica,
0 cambiar las formas de pastoral tradicional sacramentaria.
0 una gran disponibilidad a repensar y reformar muchas estructuras pastorales
que definitivamente han quedado obsoletas.
o crear y forjar nuevas estructuras abiertas y flexibles capaces de animar una
mision permanente en cada iglesia particular
0 que todos estamos llamados a esta conversion pastoral: obispo, presbiteros,
didconos, consagrados y laicos, a asumir una actitud de permanente
conversién pastoral que implica escuchar con atencion y discernir lo que “el
Espiritu esta diciendo a las iglesias” Ap. 2, 29
o la actitud de apertura, de diadlogo y disponibilidad para promover la
corresponsabilidad y participacién efectiva de todos los fieles en la vida de
las comunidades cristianas
O que se pase de una pastoral de mera conservacibn a una pastoral
decididamente misionera



O una programacion méas detallada, con objetivos claros, medios concretos y
calendario a todos los niveles de apostolados, de parroquia y de
congregaciones. Esta programacion tendrd que estar acorde con el plan
pastoral de la prelatura

o permitir y fomentar que los laicos participen del discernimiento, la toma de
decisiones, la planificacion y la realizacion del plan pastoral

% Esta conversion pastoral se debe dar a tres niveles:

o0 1) A nivel personal en cada agente de pastoral comenzando por el
sacerdote. Estar convencido del cambio de tiempos y de lo obsoleto de las
formas y de la necesidad de nuevas formas y nuevas estructuras. Decisién de
bldsqueda de caminos nuevos siguiendo el impulso del Espiritu Santo

0 2) A nivel de los fieles: hacer que cada fiel cristiano pase de una fe cultural
y tradicional a una fe personal de conviccidn y experiencia profunda. De una
fe externa a una fe interna de encuentro personal con Cristo. De una fe de
rezos a una fe de oraciones. De una fe ritual a una fe vital. De una fe
costumbres y fiestas a una fe de compromiso, servicio y apostolado.

o0 3) A nivel comunitario: De una pastoral pasiva a una pastoral activa. La
estructura que se queda sentada esperando a los fieles es obsoleta. Hay que
salir a buscarlos. De una pastoral casera y espontanea, a una pastoral
programada y bien organizada. También debemos pasar de una pastoral
clerical a una pastoral laical. Clerical es en la que el Padre lo quiere hacer
todo y laical es donde cada uno asume su papel correspondiente y el
sacerdote se centra en su funcion estrictamente sacerdotal y deje que los
laicos hagan lo que saben hacer incluso mejor que él.

4. Colaboracion de los laicos:

En la Mision Evangelizadora Permanente de la Iglesia, los laicos son los actores
privilegiados. Una Nueva Evangelizacion mucho mas misionera no se llevaré a
cabo sin la colaboracion de los laicos que son la fuerza de expansion del
sacerdote. Aparecida recuerda a todos los fieles, que en virtud de su bautismo,
estan llamados a ser discipulos y misioneros. Al declararnos en estado de misién
permanente, estamos declarando que la contribucion de los laicos es
imprescindible para llevar adelante esta mision.

Los laicos necesitan el testimonio de los sacerdotes que les demuestren que
confian en ellos, que cuentan con ellos y que sin ellos no pueden llevar adelante
la mision.



8. LINEAS PRIORITARIA DE ACCION PASTORAL:

1. Seminario y vocaciones sacerdotales y consagradas masculinas y femeninas

2. Gran Mision Continental

3. Fomentar una Pastoral familiar atractiva e intensa

4. Impulsar una Pastoral atractiva de la nifiez, adolescencia y juventud

5. Desarrollar un programa de Formacion de agentes de pastoral

6. Impulsar una Pastoral del Turismo

7. Pastoral de la Caridad

8. Presencia protagdnica de los catolicos a través de los Medios de Comunicacion

9. Parroquias evangelizadoras y bien estructuradas

Cada una de las Lineas Prioritarias de Accién Pastoral debera desarrollarse.
1. Seminario y VVocaciones

2. Gran Misién Continental

¢, Qué es?

No es solo una accidn aislada, es un espiritu, un impulso nuevo que haga brillar mas
la naturaleza misionera de la Iglesia. La Iglesia no tiene otra razén de ser que
evangelizar. Es una nueva actitud de pertenecer a la Iglesia en la que todos
participan en la predicacion del Evangelio, saliendo al encuentro de las personas, las
familias y las comunidades. Espiritu que enciende la llama del ardor misionero en
todos los miembros de la Iglesia y que incide en todas las estructuras de la Iglesia.

¢, Qué pretende?

Que el caracter misionero esencial de la Iglesia hasta ahora relegado en la vivencia
de los fieles, se ponga de relieve y llegue a ser su caracter distintivo.



Que esta Iglesia particular de Cancun-Chetumal se declare e instituya en estado de
misién permanente.

Que cada bautizado se convierta en discipulo y que cada discipulo se convierta en
misionero.

¢En qué consiste?

Primero.- implorar un nuevo Pentecostés en todas las comunidades cristianas
y aprovechar intensamente esta hora de gracia que Dios manda a su Iglesia.

Segundo.- despertar la responsabilidad y la vocacion a la accidon misionera
de todos los bautizados, promoviendo, convocando, formando y enviando a
misioneros laicos comprometidos.

Tercero.- alentar, motivar y apoyar a todos los movimientos eclesiales y
grupos de apostolado para que crezcan, florezcan y produzcan los frutos abundantes
que Dios espera de ellos.

Cuarto.- salir al encuentro de las personas, las familias y las comunidades,
para comunicarle sy compartir con ellas el don del encuentro con Cristo que ha
llenado nuestras vidas de sentido, verdad y amor, de alegria y de esperanza.

Quinto.- secundar el impulso del Espiritu Santo que es el primer protagonista
de la mision, que nos precede en este camino misionero, y cumplir asi la voluntad
de Dios que se manifiesta en esta misiébn encomendada.

¢, Qué implica?
Poner a la Iglesia en estado de mision permanente, conlleva,

Primero.- la decision de recorrer juntos un itinerario de conversion
pastoral y personal que nos lleve a ser discipulos misioneros de Jesucristo

Segundo.- implica gran ardor interior y confianza plena en el Sefior
como también perseverancia para llevar adelante, a pesar de las dificultades, la
misién encomendada. El mismo Espiritu Santo despertara en nosotros la creatividad
para encontrar diversas formas pastorales y convertir al misionero en pescador de
hombres.

Tercero.- una gran disponibilidad para repensar y reformar estructuras
pastorales abiertas y flexibles capaces de animar la misién permanente.



Cuarto.- tener como base la espiritualidad de comunion, sin la cual no

podremos entrar en la misma sintonia espiritual misionera ni unir fuerzas ni dar el
testimonio de unidad para que el mundo crea.

Sexto.- gran audacia misionera que no tiene miedo a remar mar adentro

a pesar de las tormentas, impulsados por el soplo potente del Espiritu Santo y
seguros de gue la Providencia de Dios no nos abandona.

Medios para llevar al Encuentro con Jesucristo

1. EIl primer encuentro se realiza en el conocimiento profundo y vivencial de la
Palabra de Dios. Por tanto,
a. fomentar la Pastoral Biblica.
b. Iniciar en la Lectio Divina o ejercicio de la lectura orante de la Sagrada
Escritura
c. Que todos los Cat6licos mediten el Evangelio de San Marcos.
2. Alimentarse de la la Eucaristia y hacer énfasis en la pastoral del
Domingo. Que no quede ninguna comunidad sin celebracién dominical.
3. Construir la Iglesia como casa y escuela de comunion.
a. Que cada sector sea una comunidad viva, organizada y participativa
b. Fomentar la consciencia de comunion a nivel familiar para que cada
hogar se convierta en una Iglesia doméstica.
c. Fomentar la creacion de pequefias comunidades cristianas, o centros o
capillas misioneras
4. Elservicio de la caridad, que se enfoca sobretodo a los pobres, enfermos y
afligidos, a los migrantes, a los encarcelados
Etapas

I.  Etapa de Accidn Previa:
a. Inicia el 29 de julio 2008 — hasta finales de la Cuaresma
2009

Il.  Etapa Accion Misionera:
a. Inicia en el Gran Envio, vispera del Domingo de Ramos

I1l.  Etapa de Formacion Catequética: Permanente

IV.  Etapa de Accion Pastoral: Permanente



Etapas

|. Etapa de Accion Previa: Inicia el 29 de julio 2008 — hasta finales de
la Cuaresma 2009

a. Sensibilizacion y motivacién de los agentes pastorales mediante el Taller de
Aparecida
b. Convocatoria. Invitar al retiro kerigmatico, a la capacitacion y a la misién
c. Difusion por radio, periddico, television
d. Campafia de oracion. Elaborar una oracion para todas las parroquias y
apostolados
e. Elaborar carta pastoral del obispo
f. Crear la estructura necesaria para dar seguimiento y capacitacion
I. Consejo diocesano de Laicos
ii. Reuniones mensuales de apostolados
iii. Oficina de Misiones
iv. Consejo de la Mision por parroquia
g. Preparacion de los materiales y subsidios para el lanzamiento oficial de la
mision.
h. Uso de logotipo de Aparecida en toda actividad
I. Retiro Taller mensual sobre Aparecida para Sacerdotes
J. Dinamizar las Pastorales prioritarias de la prelatura, procurando estructura
para cada una

Il. Etapa Accion Misionera: Inicia en el Gran Envio, vispera del

Domingo de Ramos
a. Todas las parroquias y todos los apostolados a hacer misiones en Semana
Santa de todos los afos
b. Organizacion de una Oficina de Misiones que coordine todas las misiones,
i. Puesta en marcha de la Misién Internacional Maya, que consiste en
atraer misioneros de México y el mundo
ii. Potenciar la Gran Misién Local, que consiste en reunir en un solo
lugar miles de misioneros por 3 dias, venidos de todas partes, llegan
a un lugar y visitan todas las casas.
Cancun
Chetumal
Cozumel
Isla Mujeres
Playa del Carmen
6. Carrillo Puerto
c. Todas las parroquias debe contar con la sectorizacion de su circunscripcion
eclesiastica, el dia de la peregrinacién a la Villa, 28 de julio de 2009
d. Crear el Primer Centro Misionero Maya Internacional
e. Creacion de Centros o Capillas Misioneras, que consisten en iniciar centros o
capillas que sean asignadas a una persona o familia, que se encargue de
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V.

iniciar una comunidad cristiana, llevandola siempre a la vida de la parroquia.
Estas personas serdn Evangelizadores de tiempo completo

Etapa de Formacion Catequética:

a. Programa de Certificacion de Agentes de Pastoral

b. Plan de Crecimiento de Agentes de pastoral, especialmente Evangelizadores
y Catequistas

c. Creacion de Escuela de Formacion Diocesana o Instituto para la
Evangelizacion

d. Fortalecer el SEDEC

Etapa de Accion Pastoral

a. Construir el Centro Misionero Internacional Maya

b. Convertir a Cancun en la prelatura modelo de formacion de misioneros
nacionales e internacionales y que envie miles a todo el mundo

c. Abrir nuevas parroquias y contar con plan de desarrollo
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